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İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası 

İş ve çalışan sağlığının önemini tüm firma genelinde vurgulayan Core Elektronik, faaliyetlerinin tamamında iş ve 

çalışan sağlının korunmasını ilke edinmiştir. 

Bu ilke doğrultusunda sağlıklı bireylerin ve işgücünün oluşturulması ve sürekliliğinin sağlanması 

sorumluluğumuzun gereği olarak;  

 

• Sıfır iş kazası ve meslek hastalığı yaklaşımıyla hareket etmeyi 

• İş ortamının, iş güvenliği ve çalışan sağlığına uygun olmasını sağlamayı, 

• İSG yaklaşımının tüm firma genelinde oluşmasını sağlamak ve bunu eğitimlerle desteklemeyi, 

• Çalışanların da katılımı ile iş güvenliğini ve çalışan sağlığını tehdit edecek risklerin belirlenmesini 
sağlamayı ve gerekli tedbirleri almayı, 

•            İş Sağlığı ve Güvenliğinin sürekliliğini sağlamak için gerekli güvenlik ekipmanların, sistemlerin ve 

teknolojilerin yatırımlarını yapmayı 

•            İş Sağlığı ve Güvenliği konusundaki çalışmalara organizasyonun her kademesinin ve firmamızın 

paydaşlarının katılmasını sağlamayı 

• İş Sağlığı ve Güvenliği konusundaki yasal zorunluluklara uymayı, 

• İş Sağlığı ve Güvenliği konusundaki çalışmaları sürdürülebilir kılmayı, 

 

benimseyerek çalıştığımızı beyan ve taahhüt ediyoruz. 
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Occupational Health and Safety Policy 

Emphasizing the importance of occupational and employee health throughout the entire company, Core 

Elektronik has adopted the protection of occupational and employee health in all its operations as a principle. 

In line with this principle, as part of our responsibility to establish and sustain a healthy workforce and 
individuals, we commit to: 

 

• Acting with a zero work accident and occupational disease approach, 

• Ensuring that the work environment complies with occupational safety and employee health 
standards, 

• Establishing an OHS (Occupational Health and Safety) approach across the company and supporting 
it through training, 

• Identifying risks that may threaten occupational safety and employee health with employee 
participation and taking the necessary precautions, 

• Making investments in the safety equipment, systems, and technologies necessary to ensure the 
continuity of Occupational Health and Safety, 

• Ensuring the participation of all organizational levels and our company’s stakeholders in Occupational 
Health and Safety efforts, 

• Complying with legal obligations related to Occupational Health and Safety, 

• Making Occupational Health and Safety efforts sustainable, 

 

We hereby declare and commit to adopting and working in accordance with these principles. 

 

 

 


